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EDITORIAL

Los agradecimientos
del Director General

Estimad@s miembr@s, amig@s y
colaboradores de la Cooperativa
Philea,

Es con un inmenso placer que les
presento este Informe de Activi-
dades, que recoge los aspectos mds
destacados de la Cooperativa du-
rante el afio pasado.

Tras la aprobacién de la nueva es-
trategia y las nuevas orientaciones
en 2018, el afio 2019 fue un afio de
continuidad y desarrollo de los com-
promisos. Entre logros, dificultades
y nuevas aspiraciones, este afio de
transicion ha permitido aprender

lecciones para llevar los elementos
que permitirdn los futuros éxitos de
Philea.

Philea actta en favor de una eco-
nomia justa y sostenible, promo-
viendo la inclusién financiera para
todos, en particular mediante el
enfoque de la economia social y so-
lidaria. Entre el apoyo financiero,
el empoderamiento y el apoyo a la
educacién financiera, Philea avanza
con optimismo hacia un mundo en
el que se defiende y aplica una mejor
distribucién de la riqueza.

Para lograr estos objetivos, tan am-



biciosos como importantes, Philea
ha cambiado. La reflexién constante
y una mirada critica a los medios
de accién también le ha permitido
avanzar.

El afio 2019 se caracterizd por la
eleccién del nuevo Consejo de admi-
nistracién (CA), que es a la vez igua-
litaria (con 6 hombres y 5 mujeres) y
dindmica ( seleccién de nuevos per-
files), lo que refuerza las pricticas
de buena gobernanza.

También se ha reforzado la gestién
de la Sede de Ginebra con nuevos ex-
pertos voluntarios en el Burd y en el
Comité de Crédito, que nos asesoran
y apoyan para ayudarnos a tomar
decisiones, avanzar y cambiar pers-
pectivas. Su apoyo es inestimable y
me gustaria agradecerles por ello.

El papel de los Corresponsales Lo-
cales nunca ha sido mds importante
y estoy agradecido de poder contar-
los entre las personas que apoyan y
fortalecen a Philea.

Philea también ha creado vinculos
con nuevos socios financieros y no
financieros. De hecho, es imposible
hablar de 2019 sin mencionar la ad-
hesién de la Cooperativa a la Fede-
raciéon ginebrensa de Cooperacién
(FGQ). El trabajo conjunto que nos
llevara a hacer, a través del inter-
cambio de experiencias, cursos de
formacién o proyectos de educacién
financiera, son ya un importante
motivo de orgullo y agradecemos al
Consejo de la FGC que haya decidido
confiar en nosotros.

Para el afno 2020, el principal obje-
tivo serd encontrar nuevos apoyos
financieros que nos permitan de-
sarrollar los programas y proyectos
de nuestros miembros y socios. El
desarrollo de nuevas relaciones con
los donantes serd fundamental para
el éxito de la estrategia general.

Antes de dejarles descubrir este
Informe de Actividades, me gus-
tarfa agradecer a los miembros de
la Cooperativa asi como a los socios

financieros y no financieros por su
confianza y apoyo ! Tengo la sen-
sacién, e incluso la mas profunda
conviccidn, de que la labor que he-
mos venido realizando en los ulti-
mos afos nos ha permitido fortale-
cer la Cooperativa y que esta unién
nos permitird llevar nuestro mensa-
je con mds fuerza.

Un gran agradecimiento al CA que,
con su presencia y asesoramiento,
permite a Philea avanzar y especial-
mente a Daniel Fino, Presidente de
la Cooperativa para este afio 2019-
2020, que ha sido de un gran apoyo y
notable disponibilidad durante todo
el afo.

Y un gran agradecimiento al equipo
de la Sede con el que el trabajo ha
sido estimulante.

i Que disfrute de la lectura !

Cooperativamente,

Alain Vergeylen, Director General
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PHILEA,

la cooperativa
en breve

La Sociedad Cooperativa Philea
Internacional es una cooperativa
sin fines de lucro de derecho
suizo, reconocida como de utilidad
publica, y con sede en Ginebra
desde 1996.

NUESTRA VISION
i Una economfia justa y sostenible !

NUESTRA MISION
i Apoyar a los actores de la economfia
social y solidaria (ESS) !

Philea actuaafavor de unaeconomia
justa y sostenible, promoviendo la
inclusién financiera para todos, en
particular mediante el enfoque de
la economfia social y solidaria. Entre
el apoyo financiero y no financiero,

el objetivo es el empoderamiento de
los miembros y socios acompafdn-
dolos y dandoles las herramientas
para construir con optimismo una
sociedad con una mejor distribucién
de la riqueza.

Philea se compromete a defender
los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ODM) e implementa, a través
de sus acciones, medidas para lo-
grar lo siguiente:
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Ameérica

Corresponsal

Perd
Corresponsal
local
Ecuador
Corresponsal
local

Sede
en Ginebra

Consejo de
administracion

Asemblea
general

Comité de crédito
Central

local

Africa

del Oeste
Corresponsal
local

Burundi
Corresponsal
local

¢, El papel de los corres-
ponsales locales ?

Construir una red local desarrolla-
da de ayuda mutua e intercambio
de conocimientos y guiar las acti-
vidades de Philea gracias a sus co-
nocimientos.

¢, Y del Comité de crédito ?

Expertos voluntarios que evaldan
los riesgos y las repercusiones de
las solicitudes de crédito que se
presentan al CA.



LOS
COMPROMISOS

Philea tiene por objetivo promo-
ver el trabajo decente mediante la
inclusién financiera y el apoyo té-
cnico, en particular en las zonas
rurales.

Philea apoya actores locales, como

' las instituciones de microfinancia

(IMF) y las organizaciones de pro-
ductores (OP), que desarrollan ser-
vicios locales para las poblaciones
excluidas de los circuitos econémi-
cos tradicionales.

Compromisos por pais

Internacional, Philea trabaja tanto
en Africa como en América Latina,
interviniendo a través de servicios
financieros y no financieros.

9 PAISES DE
INTERVENCION y

16 ORGANIZACIONES
APOYADAS, miembros o
no de Philea.



Guatemala : 82’310.- ‘ Burkina Faso : 76’088.-
Renacimiento — OP Burkina Vert — OP ‘

Nicaragua : 773’108.- Guinea : RAS ﬁ
CARCUFIN - IMF SIT/AKT - EF b | A\
COOPEFACSA - IMF @
COOPSAFRA - IMF J“ v
PRESTANIC - IMF Togo : 110°035.- ‘
FECECAV - IMF
El Salvador : 459'966.-
AMC - IMF - Burundi : 19°391.- 5
Confianza - IMF ADISCO - OP
Fomenta - IMF
Ecuador : 145°253.-
COACSAC - IMF ’
Leyenda :
Pais : en CHF, la cantidad destinada a este pais
Perd : 455'125.- Tipo de intervencidn :
CAFEPERU - OP IMF = Instituciones de microfinanza
COOPECAN - OP OP = Organizaciones de productores

TOCACHE - OP EF = Educacion financiera — A



LOS
COMPROMISOS

Después

Miembros y socios
de Philea

Los miembros de Philea son perso-
nas fisicas y juridicas que viven en
América Latina, Africa y Europa. 15
miembros se benefician, al 31 de di-
ciembre de 2019, de apoyo financie-
ro y/o no financiero.

En 2019, més de 2,1 millones de
francos suizos han sido invertidos
y distribuidos entre las cooperati-
vas agricolas y las instituciones de
microfinanzas ! | Mas de 120.000

beneficiarios finales han sido al-
canzados !

Philea también practica el inter-
cambio de experiencias y el fomen-
to de la capacidad y participa con 4
colaboraciones.

i 8 nuevos miembros se unieron a la
Cooperativa en 2019 para un total
de 63 partes sociales !




15 MIEMBROS 2,1 MILLONESde {misde120.000
se benefician, al 31 de di- francossuizoshansidoinver- BENEFICIARIOS
ciembre de 2019, de apoyo tidosy distribuidosentrelas  finales han sido alcanzados !
financiero y/o no financiero. cooperativas agricolas y las ins-

tituciones de microfinanzas !

Philea participa con 8 NUEVOS ...para un total de
4 COLABORA- MIEMBROS 63 PARTES
CIONES. se unieron a la Cooperativa SQCIALES

en 2019...



LOS
COMPROMISOS

Después

Enfoque : Burkina Vert

Esta asociacién de productores con
sede en Ouahigouya, en el norte de
Burkina Faso, se cred en 1995 con el
objetivo de apoyar a sus miembros
en el dmbito agricola, en particular
mediante la capacitacién. Los resul-
tados de la asociacién son prome-
tedores, pero necesitan apoyo para
organizarse mejor y planificar sus
actividades. Una mayor autonomia
financiera, un mejor rendimiento
de sus actividades y una mejor pro-
fesionalizacién : estos son los 3 ejes
de trabajo que Philea se ha compro-
metido a desarrollar con la asocia-
cién burkinabé, desde abril de 2019.
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LOS
COMPROMISOS

Después

Success story : la
Cooperativa Tocache
(Peru)

Desde hace casi 5 afios, Philea
trabaja con esta cooperativa de pro-
ductores de cacao en el Pert que se
ocupa de la recoleccién y comercia-
lizacién de este producto. A lo largo
de los afios, Tocache ha establecido
reglamentos para la proteccién de
sus suelos y sus empleados, lo que
le ha permitido obtener certifica-
ciones orgdnicas, de comercio justo
y de huella de carbono. En noviem-
bre de 2019, y con el fin de continuar
esta exitosa colaboracidn, Philea se

unié a la empresa luxemburguesa
Backbone para renovar y fortalecer
su colaboracién con Tocache, otor-
gando un nuevo crédito.



La Cooperativa Tocache en Ginebra (Suiza)

para renovar la colaboracién.

LU iﬁ\l!ll 'l
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LOS
COMPROMISOS

Después

Nicaragua : la busqueda
de soluciones

La situacién politica y econdmica
de Nicaragua es preocupante desde
abril de 2018, ya que las tensiones
han seguido socavando el sector de
la microfinancia. Debido a la inesta-
bilidad sociopolitica, se han sentido
fuertes consecuencias en la eco-
nomia general del pafs, empeoran-
do los estados financieros de tres
de nuestros miembros ;: PRESTANIC,
CARUCFIN y COOPSAFRA. En una
légica de apoyo y solidaridad, esta-
mos trabajando con nuestros miem-
bros para acompafarlos lo mejor

posible. Gracias al apoyo de nuestro
corresponsal local en el pafs, Jamir
Contreras, buscamos las soluciones
mas adecuadas para ayudarles en
esta dificil fase, en particular me-
diante acuerdos de reestructura-
cién de créditos y plazos de pago.



LAS

COLABORACIONES :

la experiencia de Philea

Philea apoya a los asociados inter-
cambiando experiencias y crean-
do capacidad, ya sea a través de los
equipos en Ginebra, Africa o Améri-
ca Latina.

Las colaboraciones son un elemento
clave dentro de Philea. Nos permite
trabajar con instituciones que tie-
nen valores cercanos a la Coopera-
tiva, como el apoyo y la solidaridad.
Este aspecto refuerza la hibridacién
y la innovacién a través del inter-
cambio de conocimientos.

Durante CASI 25 ANOS,

Philea ha trabajado a favor de la in-
clusién financiera de los pequefos
comerciantes y productores agrico-
las para ayudarles a desarrollar su
actividad y reducir la pobreza, en
particular en las zonas rurales.

Sobre la base de esta experiencia,
Philea acttia sensibilizando sobre
estos temas, tanto en el Norte como
en el Sur, intercambia experiencias
con otros actores de la economia so-
cial y solidaria y ofrece sus conoci-
mientos.

Experticia

Desarrollo
de lared

Experiencia

Philea Sensibilizacié

Intercambio de
conocimientos

A



LAS

COLABORACIONES :

la experiencia de Philea

Después

La experiencia de Philea

Urbamonde :

Esta colaboracién, empezada en el
2016, se reforzd en 2019. Asi, Phi-
lea ha contribuido con sus conoci-
mientos financieros a la creacién
del fondo Pour un habitat solidaire,
que tiene por objeto desarrollar la
capacidad de desarrollo urbano y
de mejora de la vivienda de los ha-
bitantes de los barrios precarios
del Senegal y Nicaragua. El enlace
se realiza con los socios locales de
nuestra Cooperativa y a través de
intercambios en la sede de la aso-
ciacién en Ginebra.

Plataforma de Soberania Alimentaria
de la FGC (SPA) :

El objetivo de esta plataforma es
compartir las experiencias de las
organizaciones miembros a fin de
promover y preservar la agricul-
tura familiar campesina en Africa,
que es la fuerza motriz de la sobe-
ranfa alimentaria en el continente.



Compartir la experiencia

SIT y la Asociacién Kuu Tinaa (AKT) :

En enero de 2019, Jean-Paul
Kiendrobogo, corresponsal local de
Philea en Africa occidental, visitd
Guinea con el objetivo de fortalecer
la Asociacién Kuu Tinaa en su mi-
sién de apoyo a los jévenes apren-
dices. A través de la educacién fi-
nanciera, Jean-Paul Kiendrobogo
mostrd a los miembros de la aso-
ciacién la importancia del ahorro y
el reembolso de los préstamos, a la
vez que ofrecfa asesoramiento para
una mejor gestién y supervisién de
la parte de crédito del proyecto. Esta

experiencia, que se considerd posi-
tiva por parte de la direccién de la
asociacién, condujo a su renovacién
en marzo de 2020.

i Circulo Virtuoso !

Asociacién KuuTinaa (AKT)

80 aprendices, entre ellos 51 mujeres
El paso de Philea permitié una me-
joramuy clara de los reembolsos: el
gerente supo acercarse de manera
mas sistemdtica a los deudores y a
los deudores no muy regulares y
hacer grandes esfuerzos para en-
contrar a algunos de los desapare-
cidos. Esto permite a la asociacién
seguir apoyando a otros jévenes
que necesitan capacitacion.




LAS

COLABORACIONES :

la experiencia de Philea

Después

Sensibilizacioén :
redonda

mesa

Innovaciones y Redes para el Desarrollo
(IRED) :

A fin de dar a conocer las experien-
cias sobre el terreno en el Sur en
los paises del Norte, Philea se unié
al IRED para presentar la mesa re-
donda «La economia social y soli-
daria: realidades, repercusiones y
desaffos. Compartiendo experien-
cias entre Burkina Faso, Burundi y
Suiza». Celebrada al margen de la
Asamblea General el 21 de mayo de
2019 en Ginebra, esta mesa redonda
permitié a los agentes de la ESS de

tres pafses con experiencias distin-
tas comprender su enfoque en este
movimiento que busca el equilibrio
entre lo econémico, lo social y lo
ambiental. La reunién fue un éxito,
tanto en persona como a través de
Facebook, donde una transmisién
en vivo por Internet permitié a los
africanos seguir el debate al mo-
mento o grabado.



° Sra. Milasoa  Cherel-Robson
(Moderadora), Economista, Conferencia
de las Naciones Unidas sobre Comercio y
Desarrollo (UNCTAD)

° Sra. Isabelle Chevalley, Consejera
Nacional (Verde-Liberales) y Presidenta
del Intergrupo Parlamentario Suizo-
Africano

° Sra. Elisabete Fernandes, Co-directora
del documental «Demain-Genévey (2018)
° Sr. Deogratias Niyonkuru, Agrénomo,
asesor de desarrollo y autor de «Pour la
dignité paysanne» (2018), responsable de
IRED Africa

° Sr. Sylvestre Ouedraogo, Profesor de
Economia (Universidad de Uagadugu)
y Director del Instituto Panafricano de
Desarrollo para el Africa Occidental y el
Sahel

° Sr. Jean Rossiaud, Dr. en Ciencias
Econdémicasy Sociales, Miembro del Gran
Consejo/ GE, Delegado Internacional de
laCamara de Economia Social y Solidaria
de Ginebra

21




LAS
COLABORACIONES :

la experiencia de Philea

Después

Desarrollo de la red

Apres-GE :

Desde hace afios, Philea trabaja con
Apres-GE en el marco del PPE+, un
programa que vincula a los solici-
tantes de empleo con las organiza-
ciones de la ESS. A través de esto,
Philea tuvo la suerte de recibir a
Patricia Hassan que vino a apoyar
a la Cooperativa en la administra-
cién, comunicacién y contabilidad. g (o =

i




Membresia de la FGC :

En la Asamblea General de junio de
2019, Philea finalmente se convir-
ti6 en miembro de pleno derecho
de la FGC. Esta colaboracién serd
un importante apoyo financiero e
institucional para la Cooperativa,
al tiempo que reforzara el aspecto
relacional local, en Ginebra y mads
ampliamente en Suiza e incluso en
Africa y América Latina, mediante
el intercambio de experiencias.
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LAS CUENTAS
2019

La posicién del balance es salu-
dable, con un capital social de
CHF 1.349.800 y un total de reser-
vas de CHF 1.057.910. El resultado
operativo muestra un déficit de
CHF 91'133, tal y como se prevé en el
Plan Estratégico de la Cooperativa
aprobado en 2018. A esto, se afiade
las pérdidas por cambio de divisas
de CHF 41.578, lo que supone una
pérdida neta de CHF 132.710.

Ahora es necesario aumentar el
capital social para equilibrar las
cuentas de los préximos ejercicios
econdmicos. El afio 2019 se ha de-
dicado a una busqueda meticulo-

sa de fondos y a conversaciones
con socios conocidos de Philea, asi
como con nuevos socios financieros
y sociales. En relacién con esas ac-
tividades, la Directora de Comuni-
caciones y Recaudacién de Fondos
redacté a finales de afio una es-
trategia plurianual de recaudacién
de fondos, que fue apoyada por los
miembros del Burd, y propuesta al
Consejo de administracién para su
aprobacién en 2020.

Balance 2019
Todos los montos
estan en CHF

31.12.2010  31.12.2018 Variacion

Aclivos corientes

Liquidez 320218 325'687 1%
Inmovilizaciones financieras 55'178 165'066 -67%
Deudoras B'231 10'649  -23%
Activos transitonos 46'518 123'928 -B2%
Total actives cormrientes 430'144 625'338  -30%
Activos inmovilizados

Créditos directos 1'769'152 1'8681'561 -5%
Creditos de equipamiento 145'253 110903 3%
Provisionas para creditos -98'530 -126'474  -21%
Deudores dudosos 66'004 0 #DIVDL
Total activos inmovilizados 1'882'379 1'846'900 2%
TOTAL ACTIVO 2321'523  2'472'320 6%
PASIVO

Acreedores 33622 23473 4%
Pasivos transitorios 12'902 15185 -15%
Total fondos extranjeros a corto plazo 46'524 38'658 20%
Capital social 1'349'800 1366600 -1%
Fondos ibres 1'057'910 1'340'777  -22%
Resultado del ejercicio -132'7T10 -282'706  -53%
Total Fondos propios 2'274'080 2'433'671  -T%
TOTAL PASIVO 2'321'623  2'472'320 6%



Cuentas de resultado 2019
Todos los montos
estan en CHF

INGRESOS

Comisiones de garantia

Intarases sobre craditos directos

Intereses sobra craditos de equipamisnto

Interases recibidos sobre inmevilizacionss financieras
BT T . S—

‘SUB TOTAL INGRESOS Y INTERESES
Comisiones de garantia pagadas

Gasios lagalss

Provisiones para creditos

MARGEN FINANGIERC
GASTOS

Salaros
Cargos sociales
Sub total persenal

Intereses racibidos sobrs inmovilizacionss financieras
Consuterss extemos

Alguiler ds oficinas

Gastos de secrataria

Gastos de viaje

Gastos bancarios

Reumones de o5 organos

Gastos vanos

Sub total Cargos administratives

Sub total Corresponsales locales
‘SOUS-TOTAL CHARGES

SUB TOTAL GASTOS

Ingresos no operativos

Gastos no cparativos

‘Ganancias/pardidas de cambio
RESULTADO NETO

Resultado
2019

7'651
113429
11'278
21'082
2853
156'003
2019
1922
-26'044
179°'006

158'367
30094
188'461

8'431
1'085
8971
8'433
527
1747
628
H7
30'293

51'380
270139
-91'133

1'446

-43'024
-132'710

Presupuasto
2019

1'600
180°'000

5'000

10°200
12000
10'596
7500
8500
2°500
&°000

57296
36'310
287'686
-101'386

-101'386

Resultado
2018

10925
137678
4567
13'810
1'354
168'333
2'020
5439
195'474
35'400

129948
25'647
155'686

9'800
23'561
6'485
3703
221
2613
12'518
110
58'991

33'162
247'748
-212'348

3'427
-75'473

-282'706

Variacion

-30%
-18%
147%
53%
112%
-T%
0%
-85%
-121%
406%

2255
17%
21%

-14%
-95%
39%
129%
138%
-33%
-95%
279%
-49%

55%
9%
-57%
-58%
-100%

-2647%%
-53%



i APOYENOS !

¢, Por qué apoyar la familia Philea ?

i una condicion social,
® para el desarrollo j una prioridad
‘ sostenible ! en philea !

‘ La inclusién financiera, EIl impacto

N\
] --x,.“ = X g 1

& = TR Apoyar a los excluidos de la eco- Invertir en los proyectos de nues-
“ nomia formal para hacerlos au- tros miembros para lograr la justi-

ténomos e independientes. cia social.



Corresponsales locales
efectivos, j la piedra
angular de nuestro
trabajo !

Mantener la red local a fin de forta-
lecer y adaptarse a las necesidades
de los miembros y asociados.

; Cémo lo hacemos ?

Hay muchas maneras
de apoyar a Philea

Las partes sociales : aumentar el
capital social de la cooperativa

Las donaciones : apoyar las acti-
vidades y asegurar el funciona-
miento de Philea

Los préstamos a tasas preferen-
ciales : formar parte del circuito
y apoyar los proyectos lo més es-
trechamente posible

Los regalos solidarios : mimar a
sus seres queridos de forma res-
ponsable y ética

27

Y si no, también pueden hablar
de nosotros o simplemente  se-

guirnos en las redes sociales :
@phileainternational !

IBAN : CH87 0024 0240 7317 2502 B
SWIFT : UBSWCHZH80A
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Sede en Ginebra
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Buré : Niels Bohr, Milasoa Cherel-
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Asociad@s

Apres-GE

Backbone

Blue Cap

Entrepreneurs du monde
etsl>Syni

International Recherche Actions
et Développement (I-RAD)
Innovations et Réseaux pour le
Développement (IRED)
Fédération genevoise de
Coopération (FGC)

Happel Foundation
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Michelham

Plateforme Souveraineté
Alimentaire (PSA)

SENBUMO

Solidarité Internationale pour
le Développement et
I'Investissement (SIDI)
Syndicat interprofessionnel de
travailleuses et travailleurs (SIT)
Swiss Microfinance Plateform
Terra Equitas

Urbamonde



i CONTACTENOS !

Philea

Rue de Varembé 1
1202 Geneéve

Tél : +41 22 733 50 73
mail@philea.coop

www.philea.coop
FB : @phileainternational

IBAN : CH87 0024 0240 7317 2502 B
SWIFT : UBSWCHZHS80A
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